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古紙配合率100％再生紙を使用しています

石油系の溶剤の代わりに植物油を使
用した、植物油インキを使用していま
す。揮発性有機化合物（VOC）の発生
を抑え、石油資源の保護に貢献します。 2017.9.700SP
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電話 097-523-1111　FAX 097-523-1121

ご意見・お問い合わせ、また工場見学のご希望などが
ございましたら下記までご連絡ください。

操業開始　昭和14年（1939年）12月
総面積　　約77万㎡
従業員数　約430名
生産品目　農薬、医薬中間体、
　　　　　レゾルシン、高分子添加剤等
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バンコク、ホーチミン、マニラ
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【西アジア】ラービグ、ジェッダ
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大分工場

大分工場の、
環境・安全への取り組みを
見ていただけましたか？
これからも、大分工場を
よろしくお願いします。

大分工場は、
地域・社会・環境のために、

さまざまな活動で
貢献しているんですね！

今日はありがとうございました。

住友化学プロフィール
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　みなさん、こんにちは。工場長の長田です。

　日ごろから私たち住友化学（株）大分工場に温かいご理解とご協力をいただき、あり

がとうございます。

　大分工場は1939年12月にここ鶴崎の地で操業を開始し、これまで地域の皆様とと

もに発展してまいりました。おかげさまで今年で78年を迎えます。これまでにも新しい

製品の開発や製造設備の導入を続けてまいりましたが、ここ数年で工場の姿もかなり

変わりました。従業員の世代交代も進み、若くて活気あふれる工場になっています。

私たちは「安全をすべてに優先させる」と言う基本方針のもと、無事故・無災害による安全安定操業と地域や

環境に配慮した工場づくりに取り組んでいます。そして、工場でつくった農薬や医薬などの製品を通じて、世界

の食料増産・健康推進・生活の質の向上に貢献していきたいと考えています。

　これらの実現のため、製品の開発・製造・販売・使用・廃棄にいたるライフサイクル全体を通して、安全・環

境・衛生・品質を確保する「レスポンシブル・ケア（RC）活動」に取り組んでいます。長年の事業で培ってきた豊

富な知見と先端技術を駆使しながら、環境汚染の予防、環境負荷の低減、地球温暖化防止に努めてまいりま

す。また地球規模の課題である「持続可能な開発目標（SDGs）」の達成に向け、仕事を通じた貢献を考える取

り組みも始まっています。

　このレポートでは、私たちのこうした取り組みの一端をご紹介しています。是非ご覧いただき、今後の工場運

営改善のためにも、皆様の率直なご意見・ご要望をお聞かせいただければと思います。

2017年８月
住友化学株式会社

執行役員　大分工場長　長田 伸一郎
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2015年９月25日－27日、ニューヨーク国連本部において、「国連持続可能な開発サミット」が開催され、「我々の世界を変革
する：持続可能な開発のための2030アジェンダ」が採択されました。本アジェンダは、人間、地球および繁栄のための行動計画
として、宣言および目標を掲げました。この目標が、ミレニアム開発目標（MDGs）の後継であり、17の目標と169のターゲット
からなる「持続可能な開発目標（SDGs）」です。住友化学グループも、これらの持続可能な開発のための諸目標の達成に向けた
取り組みに貢献していきます。

だからこんなに
みずみずしい、立派な
野菜に育つんだね！

わたしたちがいつも
食べているもの
ばかりだわ！

みなさんの身近な所で
住友化学の製品は、
役立っているんですよ。

大分工場では、どんなものを
作っているの？

みなさまの豊かな食生活を支えるため、
主に農薬など、暮らしに役立つ
製品を作っています。
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農薬中間体工場

住友化学
大分工場へ
ようこそ！
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わぁ～！
工場の敷地って
とても広いんですね

大分工場は、
大銀ドームが15個

入るくらい広いんですよ。
工場の中は安全ですが、
万が一ケガをしないよう、
ヘルメットと保護メガネを
つけてくださいね。
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　私たちの豊かな暮らしは、多くの化学製品によって支えられています。しかしこうした化学
製品は、その製造や使用などにあたって、あやまった取り扱いをすると、時には私たちの健康
に害を与えたり、事故や環境問題をひき起こすおそれもあります。特に今日では、地球環境問
題や技術の進歩などによって発生する新たな問題に対して環境・安全・健康を守るために、
化学物質を取り扱う企業が自主的に責任ある行動をとることが求められています。
　そこで、世界の化学産業界は、国際的に連繋し、開発から製造、流通、使用、そして廃棄にい
たるまで、環境・安全面の対策を実施する活動を展開しており、これをレスポンシブル・ケア
（RC）活動と呼んでいます。
　私たち住友化学も、「安全、環境、品質に関する基本方針」のもとで、RC活動を進めています。
そして大分工場においても組織をあげて、無事故・無災害や、環境への影響の低減に取り組ん
でおり、今後も、地域社会やお取引先のみなさまに信頼していただけるように、また従業員が
安心して働けるように全力を尽くしてまいります。

レスポンシブル・ケア活動

「レスポンシブル・ケア」って、
どんな活動？

製品を新しく作り出すところから、お客様に使用され、
最後に廃棄されるところまで、地球環境や
私たちの健康・安全を守るための活動です。

　レスポンシブル・ケアは、大きく「環境保全」「化学品安全」「保安防災」「労働安全衛生」の
４分野に分類されます。住友化学は、この活動の中に「品質保証」も加えて活動しています。

社会

内部環境
監査

内部安全
衛生監査

環境管理
システム

安全衛生管理
システム

内部品質
監査

品質管理
システム

大分工場 レスポンシブル・ケア委員会
品質保証委員会

レスポンシブル・ケアの
主な活動内容

化学品安全
化学品の性状と取り
扱い方法を明確にし、
取扱者の安全と健
康、環境を守ります。

環境保全
人々の健康と
自然を守ります。

品質保証

社　会

製品の品質維持・向上
に努めます。

保安防災
設備災害を防止し、
万一災害が起こっても

最小限に
食い止めます。

労働安全衛生
働く人々の安全と
健康を守ります。 コミュニケーション

（情報公開・対話）

®

レスポンシブル・ケア活動

企業には責任ある
行動が求められて
いるんだなぁ。

製品づくりにおいて、
とても大切なこと
なんですよ。

社会との
コミュニケーションが
大切なんだね。

では、それぞれの
取り組みを具体的に
見ていきましょう。
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環境を守るために、
どんなことをしているの？

地域のみなさんが大切にしている環境を守るために
さまざまなルールを定め、これに沿って取り組みを進めています。　

環境マネジメントシステムの継続的改善を図り、環境負荷の削減や省エネルギー、地球温
暖化防止など、環境保護に努めます。

環境諸法令・条例および協定を順守すると共に、レスポンシブル・ケアの精神に則りコン
プライアンスを徹底します。

事業活動全般の環境への影響を評価し、事業環境の変化に合わせ、組織と環境に有益な成
果を達成します。

社内外のコミュニケーションを通じてステークホルダーのニーズの確認および環境情報の
開示に努めます。

関係各社と共に、環境への諸活動について理解を深め、地域社会との共存共栄を達成し、
持続可能な社会の実現に向けて貢献します。

この環境方針は、社内外に公表します。

私たちは『安全をすべてに優先させる』の基本理念のもと、『安全安定操業』『お客様重視』『地域社
会との共存共栄』の基本方針に則り、事業活動において環境保護に努め、人類社会の発展に貢献
します。

環境方針

環 境 保 全

基本方針

　大分工場では１９９８年３月に環境マネジメントシステムの国際規格であるISO14001を取得し、現
在まで運用、認証継続して規格が要求するマネジメントシステムに適合した運営を行ってきました。
　2017年８月より新規格（ISO14001：2015）での活動に移行しました。
　新しい規格に基づき、変化する環境・ニーズに確実に対応を行いながら、私たちの事業活動全
般に対して環境への影響を評価し、更なる環境負荷低減、継続的改善に取り組んでいます。

●大気汚染物質の
　低減
●排水負荷削減
●臭気の低減
●廃棄物の削減
　　　　　　等

●王子マテリア（株）大分
　工場からの余剰蒸気の
　融通
●古紙回収
●昼休みの事務所消灯
●工場内LED化推進　等

計　画計 画

Plan

監視・評価
レビュー
監視 評価

Check

継続的改善継続的改善

Action 運用
コミュニ
ケーション

運用

Do

環境マネジメントシステムとは、
上図のPDCAサイクルによる
継続的改善を推進するものです｡

１

5

住友化学株式会社

　　　大分工場長　長田伸一郎
大日本住友製薬株式会社

　　　大分工場長　嘉悦　　厚

大分工場は、環境を守るために定められた
国際的な基準に沿って運営しています。

ISO14001

2

3

4

環境負荷の低減 省資源・省エネルギー

（注）同じ敷地にある大日本住友製薬は、住友化学と環境
　　方針を共有し、一体となって環境保全に取り組んで
　　います。

なるほど～。

この方針に沿って、
運営しています。

写真は、正門から見た
「くすのき通り」です。

継続的に
改善させることが
大切なんだね！
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環境を守るために、どんなことをしているの？

きれいな川を守るために、工場で使った水は
きちんとした管理のもと処理をして放流しています。

水質汚濁防止

　大分工場は、各製造工程から発生するすべ
ての排水を、多様な排水処理設備を備えた自
社の環境管理センターで処理したうえで、乙
津川に放流しています。排水は、法律
や条例で規定された基準よりも厳し
い基準値で管理されています。

■ 水質汚濁防止への取り組みデータ

フィッシュモニター
　環境管理センターで処理した水は、乙
津川に放流する前に魚が住める水になっ
ているか常時監視しています。

Point.1

湖や川、海などの水の汚染度を表すもので、汚れ
（有機物）が化学的に分解（酸化）されるときに使わ
れる酸素の量を濃度で表した値をいいます。

COD
とは？

COD排出量

水の汚れを示す指標で、濁りの原因となる水中に浮
遊している不溶解物質の量を表しています。

SS
とは？

SS排出量 窒素排出量

湖や川、海などの水の汚染度を表すもので、汚れ
（有機物）が微生物によって分解（酸化）されるとき
に必要とする酸素の量を濃度で表した値をいいま
す。この数値が高いほど水中の有機汚濁物質の量が
多いことを示しています。

BOD
とは？

BOD排出量
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16 16

魚監視槽

環 境 保 全

昔と比べるとずいぶん減ってるよ！

魚監視槽

お魚が住める
環境なのか、

しっかりチェックして
いるんだね！

厳しい管理のもと、
水がキレイに
なるんですね！

排水はこのように
処理されて
いるんですよ。

汚泥

放流水

生産に使用した
排水のことです

冷却水
雨水

乙
津
川

プロセス
水

冷却水池

油分離 中和 第1沈殿 第2沈殿曝気

上澄液をさらに中和し、無害化し、冷却水と一
緒に1キロ先の乙津川に放流しています

焼
却

微生物により、使った水をきれいにします

砂等を沈殿させます

第3沈殿 再中和脱燐 放流ピット
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環境を守るために、どんなことをしているの？

きれいな空を守るために、排ガスを
きれいにするだけでなくその量も少なくしています。

大気汚染防止

地域・周辺環境の空気をきれいに保つために、
臭気の低減に取り組んでいます。

臭気対策

煙突の白煙の正体は？

シート密閉前 シート密閉後

　大気汚染の主要な指標である硫黄酸化物（SOx）、窒素酸化物（NOx）、ばい塵の対策として、大
分工場では、法律や公害防止協定による規制値の遵守はもちろんのこと､自主的な対策の推進によ
り排出量の抑制・削減に取り組んでいます。自主対策として、良質な燃料を積極的に使用してい
ます。

　大分工場は、地域のみなさまからの信頼を頂けるよう、工場内で発生する臭気の低減に取り組ん
でいます。2009年に不快臭気を処理する脱臭装置を設置し、期待した脱臭効果を得ることができ
ましたが、よりいっそうの臭気の低減を図るために、2011年には活性汚泥設備「第一沈殿槽」の上
部を特殊なシートで密閉し、また2013年には「第二沈殿槽」の改修も行いました。今後も引き続き
地域のみなさまに安心安全な生活をしていただけるよう、いろいろな取り組みをしてまいります。

　大分工場の煙突（低い方）から出ている白煙は、水蒸気によるものです。大分工場では、色々な化学工
業製品を製造するときに発生する排水や廃棄物を工場内で減量化、再資源化、無害化するために焼却処
理を実施しています。この焼却炉は、焼却排ガスの除害に水やアルカリを使用する湿式除害を採用してお
り、除害した後の排ガスは水分（水蒸気）を多量に含んでいるため、煙突から出る際に白く見えるのです。
　煙突から出る排ガスについては、法律や公害防止協定で規定され
た項目（硫黄酸化物、窒素酸化物、ばい塵、塩化水素、ダイオキシン
類）を定期的に分析し、どの項目も問題ないことを確認しています。
また、排ガスに関するデータは、リアルタイムで大分市の発生源監視
システムに送っており、市でも監視をしていただいています。

改修前 改修後

■ 大気汚染防止の取り組みデータ

燃料などに含まれている硫黄分が燃える過程で硫
黄が酸化されて発生します。のどや肺を刺激し気管
支炎など人の健康への影響があります。

SOx
とは？

物が燃えるときに空気中の窒素や燃料中の窒素が
酸化されて発生します。人の呼吸器に影響を与える
だけでなく、光化学スモッグの原因の1つです。

NOx
とは？

SOx排出量

大気中に浮遊する粒子状物質のうち、燃料の燃焼な
どに伴って発生するススなどを指します。

ばい塵
とは？

ばい塵排出量

NOx排出量

年度

年度年度

第一沈殿槽シート改修 第二沈殿槽設備改修

Point.2

環 境 保 全

私たちの健康に
影響しないよう、
努力しているんだね。

身近なものに例えると、
沸騰したヤカンから出ている
水蒸気と同じなんです。

あの白い煙は、
水蒸気だったんだ！
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環境を守るために、どんなことをしているの？

スクラバー脱臭 緑化 廃棄物を少なくし、新しい資源として
再利用できるようにしています。

廃棄物処理の流れ
　大分工場では、アンモニアやアミン類を
使用しているため、それらが臭気の原因と
なる可能性があります。そこで、発生源で
ある槽の密閉化やスクラバー脱臭装置を設
置し、臭気ガスを硫酸で処理して臭気の除
去をしています。

　大分工場では、緑化活動の一環として正
門北側の塀に「テイカカズラ」を約250メー
トルにわたって植えています。新緑の季節
にはかぐわしい白い花を咲かせています。

外部からのお問い合わせ

　大分工場周辺の方からの環境に関するお問い合わ
せには、その都度速やかに調査し、対応しています。
また従業員による内部通報体制を敷いており、環境
異常（臭気・騒音・ばい塵）に対し、早期の対応に努
めています。

　大分工場では、生産活動に伴い発生する廃棄物に関して、自社処理（中和、脱水、焼却処理等）に
よる減量化、無害化、再資源化の推進を基本として処理しています。2016年度は、以下のとおり
です。

燃え殻の埋立処分量の削減と再資源化

　排水処理工程で発生する汚泥に関しては、
発生量の抑制に努めるとともに、焼却した
後の燃え殻をセメント原料としてリサイクル
することにより埋立処分量の削減を推進し
ています。

環境モニター制度
　臭気など周辺地域の環境に及ぼす影響に
関して、迅速な対応を図るため、自治会の推
薦をいただいた方等に環境モニターをお願い
し、お気づきのことがあればご連絡いただく
ようにしています。また、年2回、環境モニター
会議を開催し、環境に関するさまざまなご意
見を伺っています。

Point.3

テイカカズラ

■ 廃棄物削減への取り組み

環 境 保 全

年度

再資源化が進むことで
廃棄物はどんどん

少なくなってるんですね。

廃棄物の中でも
まだまだ利用できるものが
いっぱいあるんだなぁ。

廃棄物も
燃料などに利用

されているんですよ。
ス
ク
ラ
バ
ー

臭気ガス

硫酸＋臭気物質

排ガス硫酸

スクラバー脱臭装置

工場外部処理

燃え殻
25.0 トン/年

廃油他
474.5 トン/年

外部埋立量 外部焼却量（焼却処理等）

燃え殻（セメント原料）他
7,339.8 トン/年

外部リサイクル量

廃　油

廃棄物発生量　25,629.9 トン/年

廃棄物排出量　7,839.3 トン/年

一般生活
ご み

固形物

廃棄物焼却、燃料
としての利用等
10,975.6 トン/年

廃棄物の
自社処理率

3,974
トン/年

10,569.9
トン/年160トン/年

10,926
トン/年

廃　液

69.41%排水処理
設備へ

煙
突
へ

…臭気物質
　　アンモニア
　　アミン酸など（　　　　）

地域住民の
人たちとの

コミュニケーションが
大切だね。

件

■ 外部からの環境に関するお問い合わせ、
　 および内部からの通報連絡

0
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20
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5

04 05 06 07 08 09 10 131211

水　質
騒音・振動
（内部通報）

臭　気
大　気
その他

※外部からのお問い合わせ件数は、発生原因
が工場起因分と不明分とを加算しています。

トン／年

燃え殻の埋立処分量と再資源化量
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再資源化埋立処分
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環境を守るために、どんなことをしているの？

地球温暖化防止のため、
製品開発の段階から製造まで、エネルギー使用量と
二酸化炭素の排出量の削減に取り組んでいます。

工場で扱う化学物質の中で、有害な影響の恐れのあるものについては
環境への排出量などを管理し、みなさまに公開しています。

発生源別二酸化炭素排出割合

　大分工場では、合理化による個別製品ごと
のエネルギー原単位の向上や、高効率電気
設備の採用などを通じて、エネルギー使用
量削減に努めています。2011年度より大型
の新規プラントの運転を開始していますが、
引き続いてエネルギー使用量削減に努めて
います。

製品１トンを作るのに必要なエネルギー
（電気・熱）を原油の使用量に換算したも
のです。

　大分工場では、王子マテリア
（株）大分工場からのエネルギー
融通や各プラントでの合理化な
どにより、発生源別に二酸化炭
素排出量の抑制に努めています。

PRTR対象物質（特定化学物質）の管理

エネルギー使用量とエネルギー原単位

　PRTR（Pollutant Release and Transfer Register）とは、｢特定化学物質の環境への排出量
の把握等及び管理の改善の促進に関する法律｣（PRTR法）に基づいて、人の健康や生態系に有害
な恐れがある化学物質について、大気、水質、土壌などの環境への排出量と廃棄物として事業所の
外へ移動する量を、事業者が把握し都道府県を経由して国へ届け出、国や都道府県はこの届け出や
統計資料等を用いた推計に基づき、排出量・移動量を集計、公表する制度です。この法律では、
462種類の化学物質が第一種指定化学物質に指定され、2003年度実績からは年間取扱量（生産
量及び使用量）が1トン以上の物質は環境への排出量等を把握し、届け出ることになっています。大
分工場では、2016年度は届出対象物質のうち24物質を取り扱っていましたが、このうち環境への
総排出量は68トン、廃棄物として事業所外への移動量は130トンでした。大分工場はこれからも化
学物質の管理には万全を期すとともに、環境への排出量削減に向け努力していきます。

省エネルギー活動
　大分工場では工場内の全部門において、安全操業の
みならず、省エネの取り組みを行っています。
　その中で、王子マテリア（株）大分工場と省エネを目
的とした連携事業を2007年７月より開始しました。
同社で発電に使用した後の蒸気を配管を通じて大分
工場で再利用し、原油換算で年間最大2,350キロリッ
トルに相当する省エネを達成しました。

Point.4

環 境 保 全

エネルギー
原単位とは？

王子マテリア（株）大分工場から供給を受けている蒸気の配管

他の企業と協力しながら、
省エネを実現する
こともできるんだよ。

こうやって
管理・公開することで、
排出量を削減して
いけるんだね。

王子マテリア（株）大分工場から供給を受けている蒸気の配管

異業種間の連携事業

■ 住化大分－王子マテリア　省エネ連携事業

中圧ボイラー

中圧蒸気

低圧蒸気低圧蒸気

低圧ボイラー

王子マテリア（株）大分工場

従来余剰
蒸気は
捨てていた

住化大分 ボイラー稼動を
下げることができた

ボイラー

■ エネルギー使用量とエネルギー原単位

80,000
70,000
60,000
50,000
40,000
30,000
20,000
10,000

年度
0908 10 13 14 15 161211

使用量（原油換算）
㎘

1.6
1.4
1.2
1.0
0.8
0.6
0.4
0.2
0

原単位
㎘／トン

エネルギー使用量
エネルギー原単位

■ PRTR該当物質排出量・移動量一覧表（2016年4月～2017年3月） 単位：kg
（ダイオキシン類のみmg－TEQ）

（Z）-2'-メチルアセトフェノン=4,6-ジメチル-2-
ピリミジニルヒドラゾン（別名：フェリムゾン）
1,2,3-トリクロロプロパン
2,2-ジクロロ-1,1,1-トリフルオロエタン
（別名：HCFC-123）
2,4-ジ-ターシャリ-ブチルフェノール
2-プロピン-1-オール
5-アミノー1-[2,6-ジクロロー4-（トリフルオロメチル）
フェニル]-3-シアノ-4-［（トリフルオロメチル）
スルフィニル］ピラゾール（別名：フィプロニル）
N,N-ジメチルホルムアミド
アセトニトリル
アリルアルコール
イソブチルアルデヒド
キシレン
クメン
クレゾール
クロロベンゼン
クロロ酢酸
ジチオりん酸O,O-ジメチル-S-[（N-メチルカル
バモイル）メチル]（別名：ジメトエート）
ダイオキシン類
チオりん酸O,O-ジメチル-O-（3-メチル-4-ニトロ
フェニル）（別名：フェニトロチオン又はMEP）
トリエチルアミン
トルエン
ベンゼン
メチルアミン
メチルナフタレン
無機シアン化合物（錯塩及びシアン酸塩を除く｡）
 合計

0

1

24

11
40

0

18
685
57
427
514
0

174
2,041

0

0

18.1

0

184
62,915

35
267
0
0

67,393

439

0

0

0
0

0

0
135
0
0
0
0
0
4
0

0

0.4

0

0
0
0
0
0
0

578

0

0

0

0
0

0

0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0

0

0
0
0
0
0
0
0

439

1

24

11
40

0

18
820
57
427
514
0

174
2,045

0

0

18.5

0

184
62,915

35
267
0
0

67,971

0

0

0

0
0

0

0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0

0

0
0
0
0
0
0
0

0

2,100

0

0
0

28

70,561
0
0
0

1,501
0
0

3,036
0

0

1.8

0

9,006
44,151

0
0
0
0

130,383

0

2,100

0

0
0

28

70,561
0
0
0

1,501
0
0

3,036
0

0

1.8

0

9,006
44,151

0
0
0
0

130,383

化学物質名 排出量 移動量（※）
大　気 水　域 土　壌 排出量合計 下水道排出 廃棄物処理 移動量合計

 2014年度

プロセス
0.8%

総排出量
13万81百トン

化石燃料
76.2%

環境処理
23.0%

 2015年度

プロセス
0.81%

総排出量
8万93百トン

化石燃料
77.88%

環境処理
21.31%

 2016年度

プロセス
0.93%

総排出量
9万59百トン

化石燃料
74.90%

環境処理
24.17%

（※）移動量とは、当
該物質の下水道へ
の排出量や処理の
ため事業所外へ持ち
出された廃棄物の排
出量のことです。
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製品の安全は、
どうやって
確かめているのですか？

化学品安全・品質保証

　大分工場では、化学品の開発から出荷・使用・廃棄にいたるまで化学
物質の適正管理に努めています。住友化学では長年にわたり蓄積してき
た化学物質の安全性評価に関する豊富な知見のデータベースをシステム
（SuCCESS）から活用でき、このデータと最新技術を駆使して、安全性の
確保や環境の保全に努めています。
　またお客様からのお問い合わせや、法規制対象物質の含有確認などに
有効活用しています。
　愛媛にある生産安全基盤センターには、災害防止を専門に研究する「安
全工学グループ」があります。国内有数の研究設備を備えた専門家集団
で、取り扱い物質の危険性の測定や「プロセス安全検討会」などにも参加
して、大分工場の無事故・無災害に大きく役立っています。また、大阪に
ある生物環境科学研究所では、化学物質の安全性の研究を行っています。
大分工場の製品もこうした努力に支えられて、社会の信頼を得ています。

化学物質の安全性研究に取り組み、
安心して使っていただける製品をお届けしています。

化学品安全活動

環境を守るために、どんなことをしているの？

環境を守るための活動費用と効果を認識し、
より効果的に活動を進めていくための仕組みを
作っています。

環境会計

　環境会計とは、環境保全活動を実施するための費用と、その活動から得られる効果を示したも
のです。継続的に、かつ効果的に環境保全活動を進めていく上で重要な指針となります。この環
境会計の報告は、環境省が公表した「環境会計ガイドライン」を参考に作成しています。また、住
友化学の環境会計は第三者機関（KPMGあずさサスティナビリティ株式会社）による審査を受け
ています。

■ 環境保全コスト（2016年度） （単位：百万円）

（単位：百万円）

大気汚染、水質汚濁防止
温暖化防止
廃棄物の処理、省資源・省エネルギー

環境対策コスト
地球環境保全コスト
資源循環コスト

事業所
エリア内

製品、容器包装等のリサイクル
社員環境教育、環境負荷の監視測定等
環境安全を配慮した製品の開発等
自然保護・緑化・美化等の環境改善対策
汚染・自然破壊等の修復

上・下流コスト
管理活動コスト
研究・開発コスト
社会活動コスト
環境損傷コスト

分　　　類 主な取り組み内容

小　　　計

合　　　計

合　　　計

投  資  額 費用額（※）

経済効果

890
7

835
1,732

0
149
0
66
0

1,947

30
0
22
52
0
0
0
0
0
52

■ 経済効果（2016年度）

リサイクル活動
省資源（合理化）
省エネルギー

項　　　目
116
57
23
196

（※）費用額とは、運転費用です。

※GMP…Good Manufacturing Practice（医薬品の製造管理および品質管理規則）

安心して使っていただける製品を
お客様のご要望通りお届けする。

品質保証
ISO9001の認証
　大分工場は、国際品質保証規格である ISO9000シリー
ズの認証を1995年12月に取得しました。その後の規格
改訂にも適切に対応しながら「大分工場品質方針」のもと、
品質の維持向上に努めています。

GMP
　大分工場では、GMP※に適合した方法、設備で動物用
医薬品や医薬品中間体を生産しています。また、国内基準への適合のみ
ならず、輸出品については海外のGMPにも適合し、海外当局の査察にも
合格しています。

Point.5
大分工場品質方針

ここまでが、「環境保全」です。
大分工場は環境を守るために、

さまざまな取り組みを行っています。
次は、「化学品の安全・品質保証」
について見てみましょう。

製品の品質管理は
万全に

行ってます。
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工場の安全は、
どうやってつくっているの？

労 働 安 全 衛 生

周辺地域や工場、従業員の安全を第一に考え、
安心して働ける、職場環境づくりを目指しています。

安全文化を深める

　「安全を全てに優先させる」という基本理念の基に、「労働
災害ゼロ」を目指し安全文化を深める活動として、３Ｓ・相
互注意・一体感醸成のための「工場共通取り組み」をはじめ、
様々な工夫を凝らしながら安全文化を深化させる取り組み
を継続的に実施できるよう取り組んでいます。

　毎年、ウォーキング、ミニバレー、グラン
ドゴルフ、ソフトボール大会などを実施し、
心身ともに健康で快適なワークライフを
送れるよう、活気溢れる工場、職場づくり
を目指しています。

「安全を誓うつどい」を毎年開催

　スミチオン倉庫火災（1973年（昭和48年））から40年の節目となる2013年８月12日に、①安
全・安定操業の原点に立ち返り安全意識の一層の向上を図る、②環境が変化しても地域との共存
を継続して工場運営を行っていく、という決意を新たにするため「安全を誓うつどい」を開催し、近
隣自治会長様、当時の状況を知る関係者にご講演いただく等、改めて「安全を全てに優先させる」
という思いを徹底しました。
　それから毎年「安全を誓うつどい」を開催しています。
　「安全を誓うつどい」では過去の教訓を生かし、事故や災害に対する感受性を高め、安全文化を
深化させる決意を新たにする場として今後も継続していく予定です。
　2017年度は７月27日に開催し、大分工場で働く全ての人が心を一つに安全・安定操業の継続と
地域とともに発展していく大分工場を築いていく決意をいたしました。

心と身体の健康と、快適な職場づくり

毎年、従業員全員が
安全に対しての
決意表明を

しているんですね

このような活動を
続けることが

みんなが健康で安心して
働ける職場づくりに
つながっていくんだね。

グラウンドルール

大分工場

１.作業前に一呼吸置く。
２.不安全行動に対して
　　　　　相互注意する。
３.機器可動部には手を出さない。
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工場の安全は、どうやってつくっているの？

従業員の教育・訓練

　教育・訓練に関しては、個々人のレベルアップを通じ、工場内の安全の確保に貢献することを目
標にしています。また、危険を模擬体験できる安全体感教育や各種安全ビデオ等による教育を実
施し、近隣企業と合同開催の安全実技体験研修にも参加しています。

労働災害件数推移

　住友化学は、「安全をすべてに優先させる」
という基本理念のもとに様々な取り組みを
行っています。従業員が災害にあわないこ
とは、本人だけでなくご家族の幸せでもある
ことを念頭に、構内のグループ会社や協力
会社のみなさんと一体となった活動を行っ
ています。

OSHMS（労働安全衛生マネジメントシステム）の運用
　OSHMSとは、中央労働災害防止協会の提唱する、PDCA（計画－実施
－評価－改善）サイクルを回し、自主的かつ継続的に労働安全衛生管理を
行う仕組みです。大分工場でも労働災害の潜在的な危険性を低減すると
ともに、構内で働く人の健康増進や快適な職場環境づくり、あるいは安全
衛生水準の向上に役立つ取り組みとして、2003年4月より運用を開始し、
登録認証を取得し、定期審査を受けながら継続運用しています。

Point.6

1
1
1
0
0
0
0
0
0
0
0
0
2
0
0
0

1
0
0
0
0
0
0
1
0
0
0
0
3
0
0
3

2001
2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016

1
0
0
2
0
0
1
0
3
0
1
0
0
0
0
0

0
0
1
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
1
0

不休業災害件数休業災害件数
協力会社

不休業災害件数休業災害件数
住友化学

年  度

※休業災害とは、ケガのため、休業を余儀なくされる災害をいいます。
※不休業災害とは、ケガはしたものの休業に至らない災害をいいます。

大きな地震が
起こっても大丈夫？

工場では、事故や災害が起こらないよう努力し、
また万一のために、さまざまな訓練を行っています。

消防訓練

　大分工場では、万一の事故に備えて訓練も定期的に
行っています。消防署や近隣企業との合同訓練や防災
技術の協議会などにも参加して、常に技術の向上に努
めています。

職場訓練

コンビナート訓練

保 安 防 災

労働安全衛生管理に
しっかり取り組んでいる

証なんです。

定期的に訓練することで、
従業員のみなさんの
高い意識が保たれて
いるんですね。
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周辺地域の
人たちと、
どんな交流をしているの？

日頃から地域のみなさまとさまざまな交流を通じて、
地域社会への貢献や環境美化などに努め、
地域とのつながりを大切にしています。

「本場鶴崎踊大会」への参加

　国選択無形民俗文化財である「鶴崎踊大会」には、工場幹部を含めた社員が
毎年参加しています。今年は“大分ケーブルテレコム賞”を受賞しました。過去には

“大分市観光協会会長賞”といった企業の部で
の最優秀賞もいただいています。

出前授業の開催

　地域の小中学生に化学の楽しさを体験してもらうため、当社およびグループ会社社員とOBを学
校へ派遣して、毎年、出前授業を行っています。昨年度は、松岡小学校、東陽中学校で授業を行い
ました。工場では引き続き出前授業を通じて、地域の子どもたちの理科教育振興に貢献していきま
す。

地域とのコミュニケーション

地震への備え

防災活動車の導入
　2013年10月に消防活動車（指揮車）を導入
しました。指揮車には、万が一の災害時に迅速
な対応ができるよう、現場指揮等の防災活動に
必要な資機材を搭載し、年に２ヶ月、夜間・休日
における初動訓練を実施
しています。

Point.7

　阪神淡路大震災後、建築
物、構築物等の耐震診断をし
ています。必要な耐震補強
工事を行い、危険性の低減
を進めてまいりましたが、そ
の後は高経年化による設備
診断を現在進めています。
また東日本大震災後、津波に
よる影響検討を行い、優先順
位の高い案件から対策を進
めています。

工場設備の耐震補強

　2003年に起きた十勝沖
地震で火災を起こした浮き
屋根式タンクは大分工場に
はありません。古い耐震基
準で作られたタンクは、検
査・改修を当初計画より早
めて実施し、安全を確認で
きたものは引き続き使用
し、それ以外は用途変更、
若しくは休止が完了しまし
た。

危険物タンクの地震対策

　緊急地震速報の受信装置を設置し、大規模地
震発生時の初動対応の一助としています。

緊急地震速報

　南海トラフ地震による津
波災害を想定し、プラント
を早く安全に停止するため
に緊急停止方法を見直し、
該当方法に基づく緊急訓練
を実施しています。

大きな地震が起こっても大丈夫？

津波対応訓練
伝統行事に参加し、
次の世代へ伝えていく
ことも大切です。

理科の授業
楽しそう！
僕も一緒に

受けてみたいな。

すごーい！ 
いざという時はこの車が
活躍してくれるんだね！

突然の地震への対策も
しっかり対応
できるように

しているんですよ。
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「鶴崎カップジュニアサッカー大会」の後援

　鶴崎地区サッカー連盟主催、住友化学・大日本住友製薬後援の「鶴崎カップジュニアサッカー大
会」を毎年開催しています。毎年、９チームが本大会へ参加し、チーム一丸となって優勝目指して頑
張ります。未来のJリーガーが、この大会参加者からも輩出されることを期待しています。

　大分地区JRCC（日本レスポンシブ
ル・ケア協議）会員企業主催の「大分
地区レスポンシブル・ケア地域対話」
とミニ集会を毎年交互に開催してお
り、2016年度は７回目となるミニ集
会を開催しました。多くの地域住民の
方々にご参加いただき、皆様のご意見
を伺う貴重な機会となりました。

地域向け広報紙
「つるさき」の発行

　大分工場を地域のみなさんにもっと知ってい
ただくために、広報紙6100部を年２回発行し、
鶴崎、三佐校区の世帯、学校等に配布しています。

Point.8

地域とのコミュニケーション
周辺の地域の人たちと、どんな交流をしているの？

大分国際車いすマラソン大会沿道の清掃

　当工場では、毎年大会当日に、社員
や社員の家族、OBの方々が多数参加し
て、コースの一部となる工場周辺道路
の清掃を行っています。
　また、例年８月に実施されている「市
民いっせいごみ拾い」と併せて、工場周
辺の清掃活動も行っています。

RC地域対話やミニ集会の開催

安全を誓うつどいは今回で何回目の開催でしょうか？

１．第１回　　　２．第３回　　　３．第５回

●応募方法●　クイズの答えがおわかりの方は、①答え ②住所 ③氏名 ④年齢 ⑤職業 ⑥電話番号をご記入

の上、住友化学大分工場総務部総務チーム宛てにハガキでお送りください。正解者の中から抽選で20名の

方に、景品をお送りいたします。『つるさき』に対するご意見、ご感想などもお待ちしております。なお、

ご応募いただいた方の個人情報は景品の発送以外の目的で使用することはありません。締切は平成29年９

月29日㈮当日消印有効です。

お
願
い

当工場は、日頃から安全や環境には細心の注意を

払って操業しておりますが、何かお気付きの点がご

ざいましたら、恐れ入りますが、下記にご連絡くだ

さいますようお願い申し上げます。［連絡先］平日（8時～17時）
　　　　　　総務部（総務）097（523）1111

　　　　　夜間・休日　　　　　　防災センター　097（523）1158

コミュニティ活動報告

清
掃
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア

活
動

　
４
月
１
日

に
毎
年
行
っ

て
い
る
入
学

時
期
に
合
わ

せ
た
工
場
周

辺
の
清
掃
を

行
い
ま
し

た
。

　
新
入
学
児

童
が
通
学
す

る
前
の
こ
の

時
期
に
当
工

場
の
従
業
員

や
家
族
、Ｏ
Ｂ
の
方
々
が
参
加

し
、
活
動
を
行
っ
て
い
ま
す
。

４
月
1
日

安
全
祈
願
祭

　
６
月
１
日
当
工
場
、
稲
荷
神
社

で
安
全
祈
願
祭
を
行
い
ま
し
た
。

　
鶴
崎
大
神
宮
　
宮
司
様
を
斎
主

に
お
迎
え
し
、
グ
ル
ー
プ
会
社

等
、
大
分
工
場
で
働
く
全
て
の

方
々
の
安
全
を
祈
願
致
し
ま
し

た
。

　
大
分
工
場
で
は
、
安
全
を
全
て

に
優
先
さ
せ
る
こ
と
を
基
本
理
念

と
し
て
努
力
し
て
ま
い
り
ま
す
。

6
月
1
日

環
境
モ
ニ
タ
ー
会
議

　
６
月
14
日
当
工
場
厚
生
施
設
桜

ク
ラ
ブ
に
お
い
て
、
工
場
周
辺
の

モ
ニ
タ
ー
の
方
々
と
環
境
モ
ニ

タ
ー
会
議
を
開
催
し
ま
し
た
。

　
工
場
周
辺
の
環
境
状
況
や
工
場

の
運
営
に
つ
い
て
モ
ニ
タ
ー
の

方
々
か
ら
ご
意
見
を
い
た
だ
き
、

有
意
義
な
意
見
交
換
の
場
と
な
り

ま
し
た
。

　
今
後
も
安
全
・
安
定
操
業
を
続

け
て
ま
い
り
ま
す
。

環
境
月
間
教
育

　
環
境
省
の
主
唱
に
よ
る
環
境
月

間
は
６
月
１
日
〜
６
月
30
日
で

す
。

　
こ
の
期
間
に
環
境
保
全
の
重
要

性
を
認
識
し
、
行
動
の
契
機
と
す

る
為
に
６
月
12
日
「
環
境
月
間
教

育
」
を
実
施
し
ま
し
た
。

　
環
境
用
役
課
で
の
排
水
・
廃
棄

物
処
理
の
概
要
、
異
常
時
の
対
応

（
役
割
）、
環
境
技
術
デ
ー
タ
の

重
要
性
等
、
教
育
を
実
施
し
ま
し

た
。

　
大
分
工
場
で
は
環
境
教
育
の
実

施
を
継
続
し
て
ま
い
り
ま
す
。

６
月
12
日

６
月
14
日

渡邉重浪さん

　今
回
は
、
鶴
崎
大
神
宮
宮
司

の
渡
邉
重
浪
さ
ん
に
お
話
を
お

伺
い
し
ま
し
た
。

―
早
速
で
す
が
ご
出
身
は
？

渡
邉
さ
ん
　
現
在
の
山
川
自
治

区
（
行
政
セ
ン
タ
ー
東
側
）
で

す
が
50
年
ほ
ど
前
ま
で
は
奥
町

と
呼
ば
れ
た
武
家
屋
敷
跡
で
12

〜
13
軒
の
住
居
が
あ
り
ま
し

た
。
今
で
も
奥
町
と
い
う
町
名

の
石
碑
が
残
っ
て
い
ま
す
。

　
地
元
、
鶴
崎
小
学
校
・
中
学

校
、
当
時
市
内
春
日
町
に
あ
っ

た
大
分
工
業
高
校
の
電
気
科
を

卒
業
後
大
手
電
機
メ
ー
カ
ー
で

サ
ラ
リ
ー
マ
ン
を
し
て
い
ま
し

た
が
、
当
時
宮
司
を
し
て
お
り

ま
し
た
父
が
体
調
を
崩
し
た
の

を
き
っ
か
け
に
皇
学
館
大
学
で

神
道
を
学
び
神
職
を
志
し
ま
し

た
。

―
地
元
で
は
「
鶴
崎
の
お
伊
勢

さ
ま
」
と
親
し
ま
れ
て
い
る
鶴

崎
大
神
宮
に
つ
い
て
お
話
し
て

い
た
だ
け
ま
す
で
し
ょ
う
か
？

渡
邉
さ
ん
　
鶴
崎
大
神
宮
は
明

治
新
政
府
が
伊
勢
神
宮
を
本
宗

と
す
る
神
社
神
道
を
国
家
神
道

（
国
民
宗
教
）
と
す
べ
く
全
国

に
31
カ
所
建
設
し
た「
遥
拝
所
」

の
ひ
と
つ
で
「
豊
後
の
く
に
に

一
社
だ
け
の
伊
勢
神
宮
の
分

社
」
と
し
て
お
参
り
の
絶
え
な

い
お
宮
で
し
た
。
鶴
崎
大
神
宮

は
小
高
い
丘
に
立
地
し
て
お
り

ま
す
が
江
戸
時
代
肥
後
藩
の
飛

地
で
あ
っ
た
鶴
崎
に
加
藤
清

正
公
が
良
港
を
作
る
た
め
浚

渫
し
た
土
砂
を
積
み
上
げ
た

跡
地
（
亀
丘
）
に
御
社
を
作
っ

て
お
り
ま
す
、
戦
前
は
ず
い

ぶ
ん
広
い
敷
地
で
し
た
が
戦

後
地
域
の
公
民
館
用
地
な
ど

に
使
用
し
ま
し
て
現
在
の
か

た
ち
と
な
っ
て
お
り
ま
す
。

実
は
昭
和
18
年
の
大
水
害
で

お
宮
さ
ん
に
関
す
る
由
来
書

が
す
べ
て
流
出
し
ま
し
て
詳

し
い
事
が
話
せ
な
い
の
が
残

念
で
す
。

―
宮
司
の
お
名
前
で
す
が
難
し

い
よ
み
で
す
ね
？

渡
邉
さ
ん
　
重
浪「
し
き
な
み
」

と
読
み
ま
す
が
、
ま
ず
読
め
る

方
は
い
ま
せ
ん
で
し
た
。

　
父
が
日
本
書
紀
に
出
て
く
る

伊
勢
神
宮
に
天
照
大
御
神
が
鎮

座
す
る
旨
の
お
言
葉
の
中
か
ら

「
重
浪
＝
し
き
な
み
」
と
い
う

名
前
を
み
つ
け
て
付
け
て
く
れ

ま
し
た
。

―
山
川
地
区
の
自
治
会
長
な
ど

地
域
貢
献
を
長
き
に
わ
た
り
さ

れ
て
こ
ら
れ
た
中
で
、
住
友
化

学
と
の
関
わ
り
や
今
後
の
鶴
崎

に
つ
い
て
お
聞
か
せ
く
だ
さ

い
？

渡
邉
さ
ん
　
以
前
は
、
現
在
の

行
政
セ
ン
タ
ー
の
場
所
が
路
線

バ
ス
の
バ
ス
セ
ン
タ
ー
で
あ

り
、
鶴
崎
近
郊
か
ら
多
く
の
バ

ス
が
発
着
し
て
人
の
流
れ
も
多

か
っ
た
で
す
し
鶴
崎
の
街
も
活

気
に
満
ち
て
い
ま
し
た
。
今
で

も
鶴
崎
商
工
青
年
部
の
方
々
が

頑
張
っ
て
い
ま
す
が
、
街
に
携

わ
る
人
の
数
が
少
な
く
な
っ
た

こ
と
に
は
寂
し
さ
を
感
じ
ま

す
。
住
友
化
学
に
対
し
て
は
小

さ
な
頃
か
ら
あ
っ
た
の
で
あ
っ

て
あ
た
り
ま
え
と
い
う
感
覚
で

す
。
し
か
し
な
が
ら
昭
和
48
年

の
火
災
の
時
に
は
化
学
工
場
の

怖
さ
を
感
じ
ま
し
た
。

　
地
域
か
ら
多
く
の
従
業
員
が

勤
め
て
い
ま
し
た
し
、
故
渕
県

議
の
奥
様
が
同
級
生
と
言
う
事

や
仲
の
良
い
同
級
生
も
住
友
化

学
で
働
い
て
お
り
ま
し
た
の
で

当
時
よ
り
地
域
の
一
員
と
い
う

思
い
が
あ
り
ま
し
た
。

　
山
川
地
区
の
自
治
会
長
を
10

年
、
老
人
会
会
長
を
12
年
務
め

ま
し
た
が
い
ろ
ん
な
意
味
で
街

の
活
性
化
が
難
し
く
な
っ
て
き

て
い
ま
す
。
商
店
街
に
は
商
店

が
少
な
く
な
り
、
街
中
の
地
元

住
民
も
少
な
く
な
り
地
元
の
祭

祀
ご
と
に
携
わ
る
人
が
ど
ん
ど

ん
少
な
く
な
る
な
ど
課
題
は
多

い
と
感
じ
て
い
ま
す
。

―
最
後
に
こ
れ
か
ら
の
若
い
人

た
ち
に
メ
ッ
セ
ー
ジ
を
お
願
い

し
ま
す
。

渡
邉
さ
ん
　
昔
の
よ
う
に
お
宮

や
お
寺
に
人
が
集
ま
る
時
代
で

は
な
く
な
り
ま
し
た
し
、
人
々

の
宗
教
観
も
多
様
化
し
て
き
た

よ
う
に
感
じ
て
い
ま
す
。

　
し
か
し
な
が
ら
ど
の
よ
う
な

世
界
で
生
き
て
い
て
も
感
謝
の

気
持
ち
の
つ
み
重
ね
で
あ
り
、

手
を
合
わ
せ
る
文
化
は
ど
こ
に

居
て
も
絶
対
に
必
要
な
事
だ
と

思
い
ま
す
。

　
伊
勢
神
宮
の
内
宮
で
は
願
い

事
を
し
て
は
い
け
な
い
、
感
謝

の
み
す
る
場
所
で
あ
る
と
言
わ

れ
ま
す
。

　
働
け
る
こ
と
に
感
謝
、
生
き

て
い
る
こ
と
に
感
謝
、
親
御
さ

ん
に
感
謝
で
す
。

　
神
道
に
は
教
え
が
あ
り
ま
せ

ん
、「
神
に
一
礼
」
神
道
は
日

本
人
の
こ
こ
ろ
で
も
あ
り
ま
す

の
で
神
社
に
お
参
り
に
き
て
い

た
だ
け
れ
ば
幸
い
で
す
。

安
全
を
誓
う
つ
ど
い

　
７
月
27
日
、
当
工
場
に
て
「
安

全
を
誓
う
つ
ど
い
」
を
開
催
致
し

ま
し
た
。

　
こ
の
「
安
全
を
誓
う
つ
ど
い
」

は
、
大
分
工
場
で
発
生
さ
せ
た
ス

ミ
チ
オ
ン
倉
庫
火
災
事
故
か
ら

ち
ょ
う
ど
40
年
目
の
節
目
と
な
る

２
０
１
３
年
８
月
12
日
に
開
催
し

て
以
降
、
過
去
の
教
訓
を
思
い
出

す
貴
重
な
機
会
と
位
置
付
け
て
毎

年
開
催
し
て
お
り
、
今
年
は
５
回

目
と
な
り
ま
す
。

　
大
分
工
場
全
体
で
、
再
度
、
安

全
・
安
定
操
業
を
確
認
し
合
う
場

と
し
て
、
今
回
も
各
人
及
び
各
職

場
の
「
安
全
」
に
関
す
る
誓
い
を

メ
ッ
セ
ー
ジ
カ
ー
ド
に
記
入
し
、

当
工
場
の
シ
ン
ボ
ル
で
あ
る
「
く

す
の
き
」
を
イ
メ
ー
ジ
し
た
「
安

全
の
樹
」
に
掲
げ
て
い
ま
す
。

　
最
後
に
参
加
者
全
員
で
「
安
全

唱
和
」
を
２
回
実
施
し
、
今
後
も

安
全
・
安
定
操
業
を
継
続
す
る

為
、
日
々
努
力
し
て
ま
い
り
ま

す
。

７
月
27
日

（２）

平成29年９月１日
　2015年９月に開

催された「国連持続
可能な開発サミット

」において、貧困・
飢餓をなくし、公正

・公平な世界を作り
、また私たちの地球

を守る

ための計画、「持続
可能な開発のための

2030アジェンダ」
が採択されました。

　その計画を実行す
るための目標が、「

持続可能な開発目標
（SDGs）」です。

　現在、世界中の国
々がSDGs達成に向

けて、全ての貧困、
飢餓や不平等をなく

し、気候変動に対処
し、持続可能な社会

の実現のため、取り
組みを

始めています。

　当社は総合化学会
社として、製品や技

術を通じて、食糧の
安定的供給への貢献

、温室効果ガスの排
出削減や、省エネル

ギー化に貢献するこ
とはも

ちろんのこと、日々
の生活や業務を通じ

ても環境や安全に配
慮し、小さいことで

もコツコツとSDG
s達成や、持続可能

な社会の実現に向け
て取り組

みを進めていきます
。

　今回は、そんな当
社の取り組みの一部

を紹介します。

　この取り組みは、
国内外の住友化学グ

ループの役職員全員
を対象

とし、SDGsで掲げ
られた17の目標に

対して、「仕事や職
場での取

り組みや業務を通じ
て何ができるか」に

ついて、一人ひとり
が自ら

考え、実行し、そ
れ

を専用のwebサイ
ト

へ投稿し、グルー
プ

全体で共有すると
い

うものです。８月
１

日時点で全世界か
ら

9,000人 近 く の
投

稿・参 加 が あ り
、

各々が持続可能な
社

会の実現、SDGs
の

達成に向けて、何
が

できるのかを真剣
に

考えるとてもよい
機

会となっています。

　この取り組みは、
当社の経営理念であ

る「事業活動を通じ
て人類社会

の発展に貢献する」
という使命を思い起

こし、持続可能な社
会の実現に

向けた課題の解決、
目標（=SDGs）の

達成に貢献する当社
の製品や技

術を社内で認定し、
これらの普及を促進

していく取り組みで
す。

　例えば、当社の飼
料添加物メチオニン

「スミ

メット®」は、鳥の
成長において最も不

足しや

すいアミノ酸です。

　このメチオニン単
体で鶏の栄養不足分

を補う

ことで、鳥の成長に
必要なアミノ酸を過

不足な

く与えることがで
き、排泄物中の窒

素を減ら

し、温室効果ガスの
削減や排せつ窒素由

来のアンモニアによ
る悪臭や

土壌・水質汚染など
の環境負荷を低減

する

ことができます。

※本製品は、SDG
sの12番、13番に

該当してい

ます。

サステナブルツリ
ー

Sumika Susta
inable Solutio

ns

S
D
G
s

Sustainable

Development

Goals

と
は
？

（１）

平成29年９月１日

第 30 号　平成29年
９月１日

発　　　行　　　　
　　　　　　　　　

　大分工場

〒870-0106　大分
市大字鶴崎2200番

地

　　　　　　　  T
EL：097-523-1

111

　　　　　　　  FA
X：097-523-11

21

　　　　　　　  連
絡先：総務部（総務

）

◆住友化学ホームペ
ージアドレス

　　　　http://w
ww.sumitomo-c

hem.co.jp

あっ、うちにも
届いてるのを
見たよ！

大分工場の
取り組みや活動内容を、

分かりやすく
まとめています。

意見交換の場を
設けることで、

住民の人たちとの理解が
深まるんですね。
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