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1  コーポレート・ガバナンス

ガバナンス  データ編

 （人）

項目 2017年度 2018年度 2019年度

取締役 男性（うち社外取締役） 11（３） 12（３） 12（３）

女性（うち社外取締役） ０（０） １（１） １（１）

合計（うち社外取締役） 11（３） 13（４） 13（４）

監査役 男性（うち社外監査役） ５（３） ５（３） ５（３）

女性（うち社外監査役） ０（０） ０（０） ０（０）

合計（うち社外監査役） ５（３） ５（３） ５（３）

（注） 各年度7月1日現在。いずれの社外役員も一般株主と利益相反を生じるおそれのない独立役員

役員区分 氏名 選任理由 主な活動状況

社外取締役 池田　弘一 事業法人の経営者としての豊富な経験と幅広い
見識を当社経営の監督に活かしていただくため、
2015年6月から当社の社外取締役にご就任いた
だき、その職責を果たしていただいています。

取締役会13回の全てに出席し、主に経験豊富な
経営者の観点から、必要に応じ、発言をしていた
だいています。

友野　宏 事業法人の経営者としての豊富な経験と幅広い
見識を当社経営の監督に活かしていただくため、
2015年6月から当社の社外取締役にご就任いた
だき、その職責を果たしていただいています。

取締役会13回のうち12回に出席し、主に経験豊
富な経営者の観点から、必要に応じ、発言をして
いただいています。

伊藤　元重 長年にわたる大学教授としての経済学等の専門
的な知識に加え、政府の各種審議会の委員を歴任
してきたこと等による経済・社会等に関する豊富
な経験と幅広い見識を当社経営の監督に活かし
ていただくため、2018年6月から当社の社外取
締役にご就任いただき、その職責を果たしていた
だいています。

就任後開催の取締役会10回の全てに出席し、主
に大学教授としての経済学等の専門的な知識、政
府の各種審議会の委員を歴任してきたこと等に
よる豊富な経験に基づき、必要に応じ、発言をし
ていただいています。

村木　厚子 長年にわたって国家公務員として行政に従事し
てきたことによる法律や社会等に関する豊富な
経験と幅広い見識を当社経営の監督に活かして
いただくため、2018年6月から当社の社外取締
役にご就任いただき、その職責を果たしていただ
いています。

就任後開催の取締役会10回の全てに出席し、国
家公務員として行政に従事してきたことによる
主に法律や社会等に関する豊富な経験と幅広い
見識に基づき、必要に応じ、発言をしていただい
ています。

社外監査役 麻生　光洋 弁護士ならびに長年にわたる検察官としての専
門的な知識と豊富な経験を活かし、客観的な立場
から監査にあたっていただくため、当社の社外監
査役にご就任いただき、その職責を果たしていた
だいています。

取締役会13回の全てに、また、監査役会14回の
全てに出席し、主に弁護士としての専門的見地か
ら、必要に応じ、発言を行っていただいています。

加藤　義孝 長年にわたる公認会計士としての専門的な知識と
豊富な経験を活かし、客観的な立場から監査にあ
たっていただくため、当社の社外監査役にご就任
いただき、その職責を果たしていただいています。

取締役会13回のうち12回に、また、監査役会14
回の全てに出席し、主に公認会計士としての専門
的見地から、必要に応じ、発言を行っていただい
ています。

米田　道生 長年にわたって我が国の金融や証券市場の管理
に従事してきたことによる産業・社会等に関する
豊富な経験と幅広い見識を当社の監査に活かし
ていただくため、当社の社外監査役にご就任いた
だき、その職責を果たしていただいています。

就任後開催の取締役会10回の全てに、また、監査
役会10回の全てに出席し、主に金融や証券市場
での経験豊富な経営者の観点から、必要に応じ、
発言を行っていただいています。

（注） いずれの社外役員も一般株主と利益相反を生じるおそれのない独立役員

■ 役員構成

■ 独立役員（2018年度）
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2  コンプライアンス

3  税の透明性
住友化学グループは、納税を企業が果たすべき最も基本的かつ重要な社会的責任の一つと考えており、各国にて適用さ
れる税法を遵守し、その精神を尊重した適切な納税を行っています。

 （件数）

内容 2018年度

通報件数 149

※1   当社持株比率50%超の上場会社を含む

 （件数）

内容 2018年度

重大なコンプライアンス違反件数 0

各国競争法の重大な違反 0

腐敗に関する法令の重大な違反 0

上記以外の社会経済分野に関する法令の重大な違反 0

 （%）

内容 2018年度

コンプライアンス研修 住友化学 100.0※2

（全ての事業所、部門にて実施）

グループ会社 国内 97.4

海外 89.6

競争法に関する研修状況 住友化学 100.0

グループ会社 国内 79.5

海外 70.8

※2   コンプライアンスE-ラーニング研修 
（ハラスメント、腐敗防止、データ偽装/改ざん防止、通報制度の周知を含む） 
（その他、昇進時研修、品質・安全・物流・情報セキュリティ等に関する個別研修を対象者に対して実施済）

■ 内部通報（スピークアップ通報）件数（住友化学グループ※1）

■ コンプライアンス違反件数（住友化学グループ）

■ 研修関係
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